
Порядок учета и перечень индивидуальных достижений,  

учитываемых при приеме на обучение по программам подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре 

 

1. Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих 

индивидуальных достижениях, результаты которых учитываются при приеме на 

обучение. Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется 

посредством начисления баллов за индивидуальные достижения. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение 

результатов индивидуальных достижений. 

Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, включаются в сумму 

конкурсных баллов. 

2. Перечень учитываемых индивидуальных достижений и порядок их 

учета устанавливаются Университетом следующим образом: 

№ 

п/п 
Наименование индивидуального достижения Баллы за достижение 

1.  Наличие научных публикаций в ведущих 

рецензируемых журналах (ВАК, «Белый список») 

по научной специальности, соответствующей 

программе аспирантуры (подтверждается копиями 

статей) 

– 10 баллов за каждую 

публикацию (не более 20 

баллов) 

2.  Наличие иной научной публикации (иных научных 

публикаций) в области науки, соответствующей 

программе аспирантуры (подтверждается копией 

одной статьи) 

– 5 баллов (начисление 

баллов осуществляется 

однократно, независимо 

от количества 

публикаций) 

3.  Наличие высшего профессионального образования 

по родственной укрупненной группе направлений 

подготовки магистратуры и/или специальности (в 

соответствии с приказом Минобрнауки России от 

12.09.2013 № 1061 «Об утверждении перечней 

специальностей и направлений подготовки 

высшего образования» и приказом Минобрнауки 

России от 24.08.2021 №786 «Об установлении 

соответствия направлений подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре) научным специальностям, 

предусмотренным номенклатурой научных 

специальностей, по которым присуждаются ученые 

степени») (подтверждается копией документа об 

образовании) 

– 5 баллов 

 

3. Сумма баллов, начисленных поступающему за индивидуальные 

достижения, не может быть более 20 баллов. 


